Foglalkoztatasi
osztalyok

Budakeszi Jarasi
Hivatal
Foglalkoztatasi Osztaly

Osztalyvezet6:

‘ Cim

Budadrs,
Nefelejcs ut 1-3.
2040

‘ Telefon

06-23-441-919

Bécs Etelka

Ceglédi Jarasi Hivatal Cealéd

Foglalkoztatasi Osztaly Dggseaé » 06-53-311-933
2700 /119

Osztalyvezet6:

Véneki Judit

Dabasi Jarasi Hivatal
Dabas,

Foglalkoztatasi Osztaly

Osztalyvezet6:
Turcsan Janos

Berkenye utca 1.
2370

06-29-361-581
122

Erdi Jarasi Hivatal

Foglalkoztatasi Osztaly | Erd, _ 06-23-363-020
Budai u. 26. 111

Osztalyvezetd: 2030

Doéllesné Kovacs

Gabriella

Godoll6i Jarasi Hivatal

Foglalkoztatasi Osztaly G"j.dé,né', 06-28-410-175
Szilhat at 53. 118

Osztalyvezeté: 2100

Szabd Zsuzsanna

Monori Jarasi Hivatal

Foglalkoztatasi Osztaly | pionor,

Osztalyvezetd:
Tothné Szabod Eva

Kossuth L.. u.78-
80.
2200

06-29-612-361

Szigetszentmikldsi
Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztaly

Osztalyvezet6:
Bai Timea

Szigetszentmiklds,
Apor Vilmos u. 1.
2200

06-24-887-440

Foglalkoztatasi

. Cim Telefon

osztalyok

Nagykatai Jarasi

Hivatal Nagykata,

Foglalkoztatasi Osztaly | Gysni G. u. 11. 06-29-440-380
2760

Osztalyvezet6:

Bagosi Erzsébet

Rackevei Jarasi Hivatal | _ |
Rackeve,

Foglalkoztatasi Osztaly

Osztalyvezet6:
Schwarcz Gaspar

Lachazi ut 34.
2300

06-24-518-640
/109

Szentendrei Jarasi
Hivatal
Foglalkoztatasi Osztaly

Szentendre,

Dunakanyar krt.1.

06-26-310-300
117

Foglalkoztatasi Osztaly

Osztalyvezet6:
Dr. Varga Katalin

2000
Osztalyvezet6:
Ban Tamas
Vaci Jarasi Hivatal .
Vac,

Dr.Csanyi krt.45.
2600

06-27-512-280

Ugyfélfogadas valamennyi Foglalkoztatasi Osztalyon:

Hétf6, kedd, szerda: 8.30-15.00 6raig
Csutortok: 8.30-12.00 6raig csak az els6 alkalommal
jelentkezbk és a munkaltaték szamara

Péntek: 8.30-13.00 ¢6raig
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Tisztelt Munkaltato!

A VEKOP-8.1.1-15-2015-00001 Ut a
munkaerdpiacra kiemelt projekt a munkaerépiacon
hatranyos helyzeti emberek elhelyezkedéséhez
nyujt tobbféle tdmogatast.

A mellékelt tajékoztaté rdviden osszefoglalja a
munkaerd-piaci program munkaltatok  altal
igényelhetd bérjellegli tamogatasi lehetéségeit.

Milyen tdmogatast kaphat On, amennyiben a
programba bevont allaskeres6
foglalkoztatasat vallalja?

o Bértamogatads

Jegfeliebb 8+4, 70%”

A tamogatas folydsitasi idétartama legfeljebb 8
honap, tovabbi 4 honapos tamogatas nélkuli
tovabbfoglalkoztatdsi  kotelezettség  el6irasa
mellett, amelynek mértéke a foglalkoztatét terheld
bruttd bér és szocialis hozzajarulasi ado legfeljebb
70%-a.

o Bérkoéltség tamogatasok:
- munkatapasztalat-szerzés ,legfeljebb 90 nap”
A tdmogatas folydsitasi idétartama legfeljebb 90
nap, melynek mértéke legfeljebb a brutté bér és

szocialis hozzajarulasi adé 100 %-a
A tamogatas de minimis tamogataskent nyujthato.

- Jegdfeljebb 8+4, 100%”

Csak alacsony iskolai végzettségl allaskeresé,
vagy 50 év feletti alldskeresd, valamint
kdzfoglalkoztatasbdl kikertl6 alldskeresé
foglalkoztatasa esetén nyujthaté. A tamogatas
folyositasi idétartama legfeljebb 8 honap lehet,
tovabbi 4 honapos tamogatas  nélkili
tovabbfoglalkoztatasi  kotelezettség  elbirasa
mellett. A tamogatas mértéke a munkabér és a
ténylegesen fizetendd szocialis hozzajarulasi ado
100%-0s megtéritése (legfeliebb a minimalbér
kétszerese).

A tamogatas de minimis tamogatasként nyujthato.

- egfeljebb 8+4, 70%”

A 100%-0s tdmogatassal érintett célcsoportokon
kivali ~ allaskeres6k esetében nyujthaté. A
tamogatas folydsitasi id6tartama legfeliebb 8
honap lehet, tovabbi 4 hdnapos tamogatas nélkili
tovabbfoglalkoztatasi  kotelezettség  elbirasa
mellett. A tdmogatas mértéke a munkabér és a
ténylegesen fizetendd szocialis hozzajarulasi adé
70%-a.

A tamogatas de minimis tamogatasként nyujthato.

Sziikséges, hogy a munkavallalo felvétele a
kérelem benyujtasat megelézé legalabb 6
havi  atlagos  statisztikai  létszamhoz
viszonyitva a munkavallaloi létszam netto
névekedését eredményezze.

A bérkéltség tamogatas igénybevételével
egyidejlileg ugyanazon szemeély
foglalkoztatasara tekintettel az
adokedvezményekre valé jogosultsagok is
érvényesithetéek (példaul Rehabilitacios
kartya, a Munkahelyvédelmi Akcibterv altal
biztositott adokedvezmény).

Tamogathat6 allaskeresdi kor:

A projekt célcsoportjai 25-64 év kozotti nyilvantartott
allaskeresdk, kuldondsen

- a 25-30 év kozotti palyakezddk
- az alacsony iskolai végzettségili emberek

- agyermekgondozast és hozzatartozé
apolasat kdvetd Ujrakezdés nehézségeivel

kizdé nyilvantartott allaskeresék

- atartésan (legalabb hat honapja

folyamatosan) nyilvantartott allaskeresék
- az 50 év feletti allaskeres6k

- akozfoglalkoztatasbol a versenyszféraba

visszavezethetd allaskeresdk

Hol és hogyan lehet jelentkezni?

Bérjellegl tdmogatas iranti kérelmét a munkaltato
annal a terlletileg illetékes Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalyan nyujthatja be, ahol az
érintett allaskeresd regisztralva van.

A kérelem pozitiv elbiralasat kovetéen a

kérelmezdbvel a jarasi hivatal hatésagi szerzédést
koét. A foglalkoztatottakat a jarasi hivatal
kozvetitheti ki a munkaltatéhoz, a foglalkoztatast
csak a hatdsagi szerz6dés megkotését kdvetben
lehet megkezdeni.



